DEVLET METEOROLOJI ISLERI GENEL MUDURLUGU MENSUPLARI
SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI YONETMELIGI
(MET-VAK)

BOLUM I
GENEL HUKUMLER

Yetki

Madde 1- Bu yonetmelikler DEVLET METEOROLOIJI ISLERI GENEL MUDURLUGU
MENSUPLARI SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI (MET-VAK)
senedinin 20 inci maddesi hiikiimlerine gore Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanmistir.

Amag

Madde 2- Bu yonetmelik Vakif Senedinin ilgili maddelerinde belirtilen {iyelik aidatlarinin
toplanmasi, iiyelikten ayrilma, emeklilik, malulen emeklilik, 6liim, dogal afet, burs ve kredi
yonetmelikleri esaslarini belirler.

Kapsam

Madde 3- Bu yonetmelik; Vakif Senedine gore iiyeliklerini devam ettiren tiyelerin, aidat
toplanmasi, iiyelikten ayrilma, iiyeligin sona ermesi, emeklilik, malulen emeklilik, 6lim,
dogal afet, burs yardimlarini ve ihtiyag¢ kredilerine iligkin hiikiimleri kapsar.

Hukuki Dayanak

Madde 4- Bu yonetmelik Vakif Senedinin 32 inci maddesinin verdigi yetkiye dayanilarak
hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 5- Vakif: DEVLET METEOROLOJI ISLERI GENEL MUDURLUGU
MENSUPLARI SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI (METVAK) ,

Uye: DEVLET METEOROLOIJI ISLERI GENEL MUDURLUGU MENSUPLARI SOSYAL
YARDIMLASMA VE DAY ANISMA VAKFI (METVAK) lyelerini,

Yoénetim Kurulu: DEVLET METEOROLOJI ISLERI GENEL MUDURLUGU
MENSUPLARI SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI (METVAK)
Yonetim Kurulunu ifade eder.

BOLUM 11
UYE AIDATLARININ TOPLANMASI, UYELIKTEN AYRILMA VE UYELIGIN
SONA ERMESI USUL VE ESASLARI

Uyelik Aidatlarinin Toplanmasi
Madde 6
a) Uyelik aidat1 gerektiginde Yonetim Kurulunun teklifi ve Genel Kurulun onay: ile yeniden

tespit edilir. Uye; Ocak ve Temmuz aymdaki emekli miiktesebine esas briit ayligmin (sosyal
haklar ve tazminatlar ile vekalet tcreti harig) %2.5’ini(ikinoktabes) vakif merkezinin
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bulundugu Ankara’daki vakfin banka hesaplarina yatirarak her ay dekontlar1 Vakif Yonetim
Kuruluna géndermekle sorumludur.

b) Giris aidat1 5 TL olup higbir sekilde iadeye konu edilemez. Birinci derece sehit ve gazi
yakinlart ile engelli iiyelerden giris aidat1 alinmaz.

c) Daha once iiye olup ¢esitli sebeplerle iiyelikten ayrilan veya istifa eden kisiler tekrar liye
olmak istediklerinde giris aidati 6demezler.

d) Emekli olan veya Vakiftan gesitli nedenlerle ayrilan Kurucu tiyeler, en diisiik aidat 6deyen
iyenin aidat miktarinin 1/20 si kadar her ay veya o yil icerisinde 12 aym karsilig1 miktari,
karsilayacak bagis yapmaz ise Genel Kurul iiyeligi diiser. Kurucu tiyeligi devam eder.

e) Uye aidatlar1 ait oldugu aym son giiniine kadar yatirilmadig takdirde aylik %2 oraninda
gecikme cezast uygulanir. 1 Eyliil 2020 tarihinden 6nceki eksik aidat bor¢larmin 6denmesi
kabul edilmez, 6denmeyen aylar toplam fiiyelik siiresi ve yillik kar payi hesaplamalarinda
dikkate alinmaz.

f) Aidat 6demeleri Vakif tarafindan iiyenin hesabindan kesinti yapilmak suretiyle tahsil
edilmesi durumunda, herhangi bir neden ile yapilamayan kesintilerden Vakif sorumlu
tutulamaz. Uye kontrollerini internet iizerinden yaparak borcunu zamaninda ddemek ile
yukumludr.

Uyelikten Ayrilma ve Uyeligin Sona Ermesi
Madde 7

a) Vakif tyeleri 1 ay 6ncesinden yazili olarak haber vermeleri sart1 ile vakif tiyeliginden
ayrilabilirler.

b) Uyelik aidatin1 bir takvim yili icerisinde 4 ay ddemeyenlerin iiyelikleri tebligata liizum
kalmadan sona erer.

c) Vakif senedine aykir1 hareket edenler, vakif igerisinde huzursuzluk yaratarak vakif
faaliyetlerini engelleyenler ve {iyelik aidatlarin1 gecerli mazeretleri olmadan dizenli
O0demeyenler Yonetim Kurulu karari ile iiyelikten cikarilirlar. Ancak; 12 ay ile sinirli olmak
ve belgelemek sartiyla iicretsiz izin, askerlik, a¢iga alinma, kurum izniyle ayliksiz olarak
yurtdist gorevi, kamu gorevine son verilme halleri gegerli mazeretler olarak sayilacaktir. Bu
durumdaki tiyeler kaldiklar1 yerden aidat yatwmaya devam ederek iiyeliklerine devam
edebilirler. Bunlarin gegmis donem borglari tahsil edilmez ve iiyeliklerine sayilmaz.

d) Vakif tyeliginden ¢ikarilanlar, bir ay igerisinde itiraz etmedikleri takdirde iiyeligi sona

erer. Yapilan itirazlar Yonetim Kurulu tarafindan ilk Genel Kurula getirilir ve iiyelerin
durumu Genel Kurulda kesinlesir.

e) Her ne sebeple olursa olsun vakif iiyeliginden istifa eden veya iiyelikten ¢ikarilanlardan;

1) Cari yildaki kredi anapara geri 6demeleri hari¢ olmak iizere aylik gelirinin %10’u istifa
fonuna aktarilir.
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2) Uyelik siiresi 120 aydan az olanlara birikmis aidatlarinin yiizde yetmis besi, 120 ay ve daha
fazla olanlara birikmis aidatlarinin tamamui faizsiz olarak istifa fonundan 6denir. Ge¢gmis aidat
borcu varken istifa eden veya iiyelikten ¢ikartilan {iyelerin geri ddemeleri hesap edilirken
bor¢lu oldugu aylardan gecikme cezasi alinmaz ve bor¢lu oldugu aylar iiyelik siiresinden
sayllmaz.

f) Bu madde kaldirilmistir.

g) Resmi islemlerin tamamlanmasinin ardindan iiyeye 6deme i¢in sira numarasi tahsis edilir.
Yonetim Kurulu 6deme igin sira olmasi halinde sira listesini tiyelerle paylagsmakla mukelleftir.
Odemeler miicbir sebepler ve vakfin ddeme giicii de gdz Oniine almarak miiracaat sirasma
gore ve defaten yapilacak olup, beklenilen siire igin herhangi bir gecikme faizi
6denmeyecektir.

BOLUM I11
EMEKLILIK, MALULEN EMEKLILIK, OLUM, DOGAL AFET YARDIMLARI iLE
BURS VERME USUL VE ESASLARI

Emeklilik Yardimi, Yardima Hak Kazanma
Madde 8

a) Emeklilik ve malulen emekli yardimindan, vakiftaki tiyeligi 10 (120 ay) yilin1 dolduranlar
yararlanirlar. Emeklilik ve malulen emeklilikte SGK’nun emeklilik ile ilgili koydugu sartlar
aranir.

b) Vakiftan emeklilik yardimma hak kazanan iiyeler en son tamamlanan takvim yilinda
hesaplanan kar pay1 ve birikimlerini alarak emekli olurlar. Emekli oldugu yilin kar paymn1 da
almak isteyen {liyeler, o yilin sonuna kadar en son Odedikleri aidat oraninda aidatlarini
0demeye devam ederler ve yilsonunda hesaplanacak kar paymni da i¢ceren emeklilik yardimina
hak kazanirlar.

c) Sosyal Giivenlik Kurumundan emeklilik oldugu halde Vakiftaki tiyelik siiresini 10 yila
(120 ay) tamamlamayanlar Vakiftaki iiyelik siiresini 10 yila tamamladiginda (en az 120 ay
aidat 6demis olan) hak ettigi emeklilik yardimi 6denerek vakifla ilisigi kesilir. Bu durumdaki
iyeler Vakiftaki emeklilik siiresini doldurana kadar aylik olarak o yilin Ocak aymnin en diisiik
ve en yliksek aidat tutarinin ortalamasini 6demekle yiikiimliidiir.
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Emeklilik Yardim Miktari ve Odeme Siiresi

Madde 9- Emeklilik Yardim Miktar1 ve Odeme Siiresi
Madde 9/a-b

Madde 9- Vakiftan emeklilik yardimina hak kazanan iiyelere emeklilik yardimi 6demesi
yapilir.

a) Emeklilik yardimlarinin karsilanmasi i¢in emeklilik fonu olusturulur. Cari yildaki kredi
anapara geri 0demeleri hari¢ olmak iizere aylik gelirin %30’u emeklilik fonuna aktarilir.
Emekli sayisindaki ve vakfin ylikiimliiliiklerindeki degisimlere gore yonetim kurulu bu orani
%10 artirmaya ya da eksiltmeye yetkilidir.

b)Vakiftan emeklilik yardimima hak kazanan iiyelere; 6dedigi aidatlarin toplam ile yillik kar

paylarindan olusan birikimleri emeklilik yardimi olarak ddenir ve emeklilik yardimi asagidaki
sekilde hesaplanir;

y
Emeklilik Yardim = Z (Aidat, + Kar payt,)

n=x

Kar Pay, = Uye aidat toplami, x Kar Pay: Carpanu,

Kar veya zarar,

Kkar Pay. Carpant, = Aidat toplanu
n

x: Uyelik baslangi¢ y1l,

y: Emekli olunan yil,

n: Ilgili cari yil

Aidat: Uyenin y1llik aidat toplami

Kar veya zarar: Vakfin cari yildaki bagh oldugu vergi dairesi nezdinde kesinlesmis gelir
tablosundaki “Dénem net kar1 veya zarar1”.

2020 y1l1 ve dncesi i¢in donem net kar1 veya zarari, 175.000 TL (Yiizyetmisbesbin) kar olarak
hesaplanacaktir.

Kesinlesmemis mali yil i¢cin kar payr carpani bir Onceki yildaki katsayr kullanilarak
hesaplanacaktir.

Malulen Emeklilik Yardim

Madde 10

a) Madde-12’de &ngoriilen rakam kadar malulliik yardimi yapilir. Uye vakifta 10 yilni
tamamlamadiysa; tiyelikten ayrilmak istemesi halinde yatirmis oldugu aidat tutar1 nemasiz
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olarak defaten &denir. Ilaveten Madde-12’de kisinin kendisi icin dngoriilen rakam kadar
malulliik yardim1 yapilir.

b) Yardima hak kazanan iiyelerin malulen emeklilik yardimi; Yonetim Kurulu kararmin
alimmasini1 miiteakip en geg¢ 3 ay icerisinde liyeye ait banka hesap numarasina defaten yatirilir.

Oliim Yardimi Yardima Hak Kazanma

Madde 11- Uyeligi devam ederken vefat eden vakif iiyeleri ile 657 sayili Kanunun 208 inci
maddesinde agiklanan es ve cocuklarmin vefat1 halinde yardima hak kazanar.

Yardimin Miktar

Madde 12- 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 6liim yardimiyla ilgili esaslar1 uygulanir.
Odeme Sekli ve Suresi

Madde 13- Vefat eden iiyenin yakimlarmin Veraset ilamiyla veya gaiplik karariyla birlikte
Vakfa bagvurmalariyla islemler baslatilir. Yapilacak O6demeler yasal miras¢ilara paylar:
oraninda ayr1 ayr1 yapilacagi gibi kanuni mirascilarin noter kanaliyla yetkili kildig: kisi veya
kisilere de yapilabilir. Yapilacak yardim,;

a) Uye tarafindan 6liim beyannamesi tanzim edilmisse beyannamede belirtilen oranlarda,

b) Uye tarafindan 6liim yardim beyannamesi verilmemis veya usuliine uygun tanzim
edilmemis ise kanuni mirasgilarina, en ge¢ 30 giin igerisinde ddenir. Odeme 6liim tarihindeki
esaslara gore yapilir.

Oliim Beyannamesi Tanzimi ve Muhafazasi

Madde 14

a) Oliim yardim beyannamesi, iiye tarafindan iiyelik icin basvurdugu tarihte veya sonra
diizenlenir. Bu beyannamede 6liim yardimmin kimlere ve hangi oranlarda 6denecegi yazili
olarak beyan olunur.

b) Uye, imzaladig1 beyanini kapali zarf iceresinde vakfa teslim eder.

¢) Usuliine uygun tanzim edilmeyen beyannameler gecersizdir.

d) Uye Oliim Yardim Beyannamesini istedigi takdirde degistirebilir.

e) Uye Oliim Yardim Beyannamesi kapali zarf igerisinde iiyelik dosyasinda saklanr.

Odeme Kararinin Alinmasi

Madde 15- Uyenin 6liimii halinde 6liim yardim beyannamesi zarfi Vakif Yénetim Kurulunun

huzurunda agilir. Beyan olunan hak sahiplerine, 6lim yardimlar1 hakkinda gerekli islemler
yapmak tizere tebligat yapilir.
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Her ne sebeple olursa olsun o6len iiyenin vakifta oliim beyannamesi bulunmamasi
beyannamede yazili kisi yada kisilerin 6lmiis olmalar1 yada vesayet altinda bulunmalar1
halleri ile beyannamede hak sahibi olarak gosterilen kisilerin adreslerinin tespit edilmemesi
durumunda ilgili kanun uyarmca iglem yapilir.

Dogal Afet Yardim

Madde 16 — Yasalarla tarif edilmis ve genel hayata etkili dogal afete (yangin, deprem, sel, su
baskini, heyelan vb.) maruz kalarak konutlar1 zarar géren iiyeler (bir kereye mahsus) yardima
hak kazanir.

Bu yardimin miktar1 iyenin dogal afete maruz kaldig: tarihteki asgari iicretin net tutarmni
gegemez. Yardimin yapilabilmesi i¢in iiyenin dogal afete ugradigini gosterir resmi evraklarini
ve basvuru dilekg¢esini Vakif merkezine ulastirmasi sart1 ile degerlendirmeye alinir.

Burs Verilmesi

Madde 17- Aidatlarinin son 18 aymi ve varsa kredi borglarmi diizenli yatirmis her bir tiyenin
yiiksek6grenim goren cocuklardan birine 7 (yedi) ay slreyle bir defaya mahsus olmak ve bir
yiiksekogrenim kurumuna devam ettigini belgelemesi sartiyla;

a) Bursun miktar1 her 6gretim yili basinda Yonetim Kurulunca belirlenir. Toplam burs tutari
bir 6nceki yilin toplam aidat geliri toplaminin yiizde besini, tek bir 6grenci i¢in ise asgari
iicretin net tutarmin ylizde 8,3’ linii gegemez.

b) Burs talebinde bulunan Gyelerin miracaat sekilleri ve istenilecek belgeler Vakif Yo6netim
Kurulunca belirlenir.

¢) Bursun verilip verilmeyecegine vakfin mali imkénlar1 da gz 6niinde bulundurularak Vakif
Yonetim Kurulunun takdirindedir. Yonetim Kurulu gegici olarak burs vermeyi durdurabilir,
burs miktarin1 azaltabilir veya burs verilecek 6grenci sayisini smirlandirabilir. Sinirlama
kriterlerini Yonetim Kurulu belirler.

d) Yalan ve yanlis bilgi verenlerin bursu iptal edilir. Yapilan 6deme kanuni faizi ile birlikte
tahsil edilir.

e) Yiiksekogrenim giris sinavinda ilk 1000 arasina giren iiye ¢ocuklarina (daha 6nce burs
hakkini baska ¢ocugu igin kullanmis olsa bile) , bir burs miktari ilave burs yardimi 6denir.

BOLUM IV
THTIYAC KREDISi USUL VE ESASLARI

Kredi Miktar1 ve Uygulanacak Geri Odeme Katsayisi
Madde 18
a) Kullanilabilecek kredi miktar1 iist limiti 40.000 TL’dir, kefilsiz olarak kredi kullanilabilir.

Yonetim kurulu bu limiti artirmaya ya da eksiltmeye yetkilidir. Miiracaatlar kredi talep formu
ve maas bordrolari ile birlikte yapilir.
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b) Vakifca verilecek kredilere uygulanacak faiz orani kredinin verildigi tarihteki piyasa
sartlarina gore Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir.

c) Krediler en ¢cok 24 ay sure ile verilir. Kredinin belirlenen yasal sire igerisinde iade edilmesi
halinde yasalarda tarif edilen limitler dahilinde ek masraf tahsilat1 yapilir.

d) Kredi geri 6demeleri aylik donemler halinde tahsil edilir.

e) Kredi kullanan iiye vakif tiyeliginden ayrilsa bile kredi taksitlerini vadesinde 6demek
zorundadir.

f) Uye, Yonetim Kurulu tarafindan talep edilmesi halinde finans kurumlarmdan alinacak
gtincel kredi risk raporunu vermekle yukimludur

Kredilerden Yararlanma Sartlan

Madde 19- Bu yonetmelikte belirtilen ihtiyag¢ kredisinden yararlanmak igin;

a) En az 18 aylik vakif iiyesi olmak,

b) Uyelik aidatii kesintisiz ddemis olmak ve maasinda haciz kesintisi bulunmamak,

¢) Uyeler Vakif¢a hazirlanmis basvuru sézlesmesini ve Yonetim Kurulu tarafindan istenen
diger belgeleri hazirlayarak elden veya resmi posta yoluyla basvuracaklardir.

d) Her tiye kendi adina kredi kullanacaktir ve basvurusu miispet sonuglanan iiyeye 6deme
yapilirken kredi mutlaka basvuru sahibinin adina agilmig hesap numarasina yapilacaktir.

e) Vakif Kredilerin 6denmesi, takibi vb. ¢esitli asamalardaki EFT, havale ticretleri, kirtasiye
masraflar1 vb. sair giderler icin 6502 sayili Tiiketicilerin Korunmasi Hakkindaki Kanun
hiikiimleri ile sinirlt olmak tizere masraf alabilir.

f) Her iiyenin agikta tek bir kredi hesabi olacaktir. Uye yeni kredi kullanmak istediginde
onceki kredisini kapattiktan sonra veya yeni kredisinden mahsup edilerek 6deme yapilacaktir.

g) Kredi kullanan fiyeler iyelikleri siiresince bor¢ yapilandirmasi yapabilirler. Borg
yapilandirma talebinin karsilanmasi tiyenin 6deme durumu, borcun miktari, yeni bor¢lanma
talepleri ve Vakfin mali durumu dikkate alinarak Ydnetim Kurulunun yetkisindedir.

Kredi Basvurusunda Oncelik ve Sira
Madde 20
a) Kredi 6demelerinde oncelik, 19 uncu maddede belirtilen sartlara haiz ve ayni maddenin ¢

bendinde gére bagvuru yapanlarin {iyelik siiresi yiiksek olandan (aidatlarini kesintisiz ve tam
odemis ile liyeligi once kabul edilenden) baglamak esastir.
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b) Kredi i¢in yapilan miiracaatlar degerlendirildikten sonra vakfin mali durumu dikkate
alinarak 6demesi yapilir.

¢) Odemelerde vakfin mali durumu dikkate almacagindan kredi talebinin ¢ok olmasi
durumunda Vakif Y6netim Kurulunca yapilan siralama takip eden aylara aktarilabilir.

d) Ihtiyag kredisinden yararlananlar kredi borcunu bitirdigi tarihten itibaren tekrar ayni
krediden yararlanir. Ancak oncelik hi¢ kredi almayanlara aittir.

e) Vakif senedinin 5 inci maddesinin (g) fikrasinda bahsedilen tabi afetlere maruz kalan veya
kaza geciren vakif iiyelerine normal afet yardimmin diginda ihtiyag kredisi de ayrica verebilir.
Bu kredi 6demesinde sira ve silire aranmaz.

Kredilerin Geri Odenmesi
Madde 21

a) Uyelerce alman kredilere ait taksitler takip eden aym 15 ila 25 i arasinda vakfin
belirleyecegi hesaplara yatirilir.

b) Aylik 6deme taksitleri 3 ay 0denmeyen tiiyelerin geriye kalan biitiin taksitleri ddenir hale
gelir ve bu para borgludan istenir. Odemenin yapilmamasi halinde icra yolu ile tahsili cihetine
gidilir.

c) Kredi 6demelerinin zamaninda yapilmamasi halinde, kredi borcunun bittigi tarihten itibaren
2 yil gecmedikge, zorla tahsili halinde ise o iiyeye bir daha hig¢bir sekilde kredi verilemez.

d) Kredi taksitlerinde gecikme olmasi halinde 18.b maddesinde ki aylik geri 6deme
katsayisinin 2 (iki) kat1 oraninda gecikme cezasi ayrica uygulanir.

e) Vakiftan emekli olan, istifa eden veya ¢ikartilan iiyenin alacaklari, o liyenin 6deme sirasi
geldiginde; varsa kalan kredi borcu diisiilerek 6denir. Uye ddeme siras1 gelinceye kadar kredi
taksitlerini zamaninda ddemekle yiikiimliidiir. Odemedigi taktirde 18.b maddesinde belirtilen
oranda gecikme cezasi uygulanir.

f) Zamaninda yatirilmayan veya eksik yatirilan kredi taksitleri daha sonra toplu olarak
yatirildiginda, mahsuplasma yatirilmayan veya eksik yatirilan ilk taksit tarihinden baglar.

g) Kredi geri 6demeleri Vakif tarafindan tiyenin hesabindan kesinti yapilmak suretiyle tahsil
edilmesi durumunda, herhangi bir neden ile yapilamayan kesintilerden Vakif sorumlu
tutulamaz. Uye kontrollerini internet iizerinden yaparak borcunu zamaninda odemek ile
yukumludur.

Kredi Limitlerinin ve Faiz Oranlarinin Degisimi
Madde 22- Krediden yararlanmis olan iiyenin kullanmis oldugu kredi limitinde ve faiz

oraninda daha sonradan degisiklik olmasi hallerinde bu azalma veya ¢ogalmalar kredi almig
lyeye yansimaz.



DEVLET METEOROLOJI iISLERI GENEL MUDURLUGU MENSUPLARI
SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI YONETMELIGI
(MET-VAK)

BOLUM V
SON HUKUMLER

Yurarluk

Madde 23- Bu yonetmelikte yapilan degisikliklerVakif Genel Kurulunun onaymni takiben
yirtirliige girer.

Uygulama

Madde 24- Bu yonetmelikleri Y6netim Kurulu uygular. Hikiim bulunmayan hallerde genel
hukuk hiikiimleri uygulanir.

Yiarttme
Madde 25- Bu yonetmelikler Yonetim Kurulu tarafindan yiiritiiliir.
Gecici Maddeler

Gegici Maddel- Daha Once vakfa Uiye iken, istifa veya iyelikten ¢ikarma nedeniyle tiyeligi
diisen ve 6deme sirasinda bekleyen Uyeler, 31.12.2022 tarihine kadar bagvurmalar1 halinde
tekrar iiyelige kabul edilirler ve gegmise yonelik borg tahakkuku yapilmadan kaldiklar1 yerden
uyelikleri devam eder. %50 iade hakki bulunanlarin Madde 7 (e) kapsamina dahil olmalar1
icin en az 6 ay aidat yatirmalar1 sart1 aranir.

Gegcici Madde 2- Istifa 6demelerinde kesinlesmis alacagindan %40 oraninda feragat edenlere
odemede oncelik tanmir. Oncelikli 6demeler nedeniyle sirasi gelen iiyenin ddemesi 6 aydan
fazla 6telenemez.

Gecici Madde 3-Kendileri veya bakmakla yiikiimli oldugu aile fertleri agir kaza gegiren,
kanser, verem, ileri diizeyde diyabet, akil hastaliklar1 gibi rahatsizligi olan ve bunu heyet
raporu ile belgelendirilenler basvurmalar1 halinde Yonetim Kurulunda degerlendirildikten
sonra istifa fonundan dncelikli olarak 6deme yapilir.

Gecici Madde 4- Emeklilik 6demeleri igin 6deme sirasinda bekleyen ya da yeni emekli
olacak olan tiyeler isterlerse sadece biriken aidat toplami tutarlarin1 almak suretiyle dncelikli
olarak 6demelerini alabilirler. Odeme siras1 bekleyen iiyelerin ddemeleri 6ncelikli 6demeler
nedeniyle en fazla 4 ay 6telenebilir.

Gegcici Madde 5- Istifa ve emeklilik fonu i¢in 01.01.2022 tarihinden itibaren fon tutarlar:
hesaplanir ve bu tarihten itibaren yapilan 6demeler mahsup edilir. Yonetmelik degisiklikleri
istifa eden ve lyelikten ¢ikarilan liyelere hesap cetvelleri teblig edilene kadar 6demeler
yapilmaz.

Gegici Madde 6- Yonetmeligin yiiriirliige girmesinden sonra bir defaya mahsus olmak uzere
tiyelikte 18 aymi dolduran iiyelerden 01.01.2020 tarihinden sonra evlenenlere; 4 aidati, yeni
cocugu olanlara; 2 aidat1 tutarinda evlilik ve cocuk yardimi 6dentir.



